
 
CURRÍCULO VITAE 

  

  

1-    INFORMAÇÕES PESSOAIS 

           Nome: Maximiliano de Sousa Oliveira 

           Data de Nascimento: 28/01/1972  

           E-mails: maximiliano@ufersa.edu.br 

                         maxsousaoliveira@yahoo.com.br 

          Telefones : (84) 99968-0048 – (84) 3317-8288 

  

      2 -  DADOS ACADÊMICOS 

           2.1 - Graduação em Administração 

            Instituição: Universidade do Estado do Rio Grande do Norte 

            Conclusão: 1997 

          2.2 – Especialização em Gestão de Recursos Humanos no Programa 
   de Pós Graduação lato sensu. 

            Instituição : Universidade do Estado do Rio Grande do Norte 

                                  Faculdade de Ciências Econômicas – FACEM 

            Conclusão : 2013 

  

      3 - EXERCÍCIO PROFISSIONAL 

  
Universidade Federal Rural do Semi-Árido ( UFERSA ) 

Cargo: Administrador 

Lotação: Divisão de Materiais e Patrimônio ( DIMAP ) 

Função : Diretor da Divisão de Materiais e Patrimônio 

Início do exercício : 08/12/2011 até os dias de hoje. 
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       4 – OUTRAS EXPERIÊNCIAS PROFISSIONAIS 

  
              - ABASE – Assessoria Básica de Serviços Ltda. 
                         Prestando serviço à Caixa Econômica Federal 
                         Cargo: Digitador 

                     Funções: Digitador, auxiliar em contabilidade, cobrança de 
títulos e compensação. 

          Período: 11 de abril de 1994 a 14 de março de 1997. 
  

             - J. EDGAR E CIA INDÚSTRIA E COMÉRCIO 

               Panificadora e Supermercado Aliança 

                          Cargo: Auxiliar de escritório 

                          Função:  Setor de Recursos Humanos 

                          Período:  02 de março de 1992 a 22 de agosto de 2002. 
  
             - PREFEITURA MUNICIPAL DE MOSSORÓ 

                          Lotação : Unidade de Pronto Atendimento 

                          Cargo:  SE – Execução de serviços especializados 

                          Função : Estatística e Setor de Recursos Humanos 

                          Período : 10 de maio de 2005 a 31 de dezembro de 2008. 

 


